
Анализ  реализации   дорожной карты по преодолению учебной неуспешности в  ГБОУ  СОШ №65     

в 2022 /2023 учебном году 

Целью программы по  работе с обучающимися, имеющими риски учебной неуспешности было выявление причин снижения 

успеваемости обучающихся, принятие комплексных мер, направленных на повышение качества образования; организовать работу, направив 

её на обеспечение успешного усвоения базового уровня образования учащимися, имеющими низкую учебную мотивацию.  

В соответствии с целью были сформулированы следующие задачи  

1. Создание условий для целенаправленной и систематической работы со слабоуспевающими обучающимися. 

2. Психологическая диагностика интеллектуального развития и личностных особенностей обучающихся. 

3. Произвести отбор педагогических технологий для организации учебного процесса с слабоуспевающими обучающимися. 

4. Работа с обучающимися, имеющими риски учебной неуспешности. 

5. Работа с родителями (законными представителями) обучающихся, имеющих риски учебной неуспешности. 

 

 

Этапы  Мероприятие Сроки 

реализации 

Ответственные Участники Достигнутый результат 

Аналитико-

диагностический 

и 

организационный 

 

 

 

Разработка  плана работы 

с обучающимися, 

имеющими риски 
учебной неуспешности 

Август 

2022  года 

Директор, 

заместитель 

директора по 

УВР 

Педагогический 

коллектив 

Планы работы с обучающимися, 

имеющими риски  учебной 

неуспешности 

Формирование списка   

обучащихся,           

имеющих риски учебной 

неуспешности 

Август, 

сентябрь 

2022 года 

Заместитель 

директора по 

УВР 

Классные 

руководители, 

учителя-

предметники, 

социальный 

педагог, 

педагог-психолог  

Список обучащихся,           

имеющих риски учебной 

неуспешности 



Тестирование учащихся с 
целью выявления причин 
неуспеваемости. 

Август, 

сентябрь 

2022 года 

Заместитель 

директора по 

УВР 

Педагог-

психолог, 

классные 

руководители 

Анализ результатов тестирования 

учащихся 

Заседания ППк с целью 
создания оптимальных 
условий обучения, 
развития, социализации и 
адаптации обучающихся 

По 

необходи

мости  

Председатель 

ППк ОО 

Члены ППк ОО, 

родители 

(законные 

представители) 

Проведено девять  заседаний ППк  

Заседания                                               школьных 

методических 

объединений с целью 

обмена опытом     

работы с учениками, 

имеющими риски 
учебной неуспешности 

Август, 

октябрь  

2022 года 

 

Заместитель 

директора по 

НМР 

Педагогические 

работники 

Протоколы заседаний                        школьных 

методических объединений. 

Индивидуальная адресная помощь, 

презентация успешного опыта 

Обеспечение объективности 

образовательных результатов в 

рамках конкретной оценочной 

процедуры 

Использование 

методических 

рекомендаций для 

учителей по 

преподаванию учебных 

предметов в 

образовательных 

организациях с высокой 

долей обучающихся с 

рисками учебной 

неуспешности 

(https://fipi.ru/metodicheska

ya-

kopilka/metodrekomendatsii

-dlya-slabykh-shkol). 

В течение 

года 

 

Заместитель 

директора по 

УВР 

Педагогический 

коллектив 

Методические материалы по 

ликвидации проблем в освоении 

образовательной программы по 

конкретным предметам.  



Анализ объективных 

результатов учебной 

деятельности, 

ознакомление родителей с 

результатами учебной 

деятельности ребенка; -

выявление интересов 

обучающихся, имеющих 

низкую учебную 

мотивацию и привлечение  

их к занятиям по 

интересам через 

предметные кружки, 

спортивные секции 

Август, 

октябрь  

2022 года 

 

Заместитель 

директора по 

УВР 

Классные 

руководители, 

социальный 

педагог, 

родители 

(законные 

представители) 

Аналитические справки по итогам 

четвертей, проведение 

индивидуальных бесед с родителями 

обучающихся, имеющих низкую 

учебную мотивацию 

Мониторинг качества 

образования на основе 

информации из 

электронного               

журнала. 

В течение 

года  

Администрация 

ОО 

Педагогические 

работники 

Анализ качества образования     на 

основе информации из электронного               

журнала. 

Контроль 
формирования фонда 

оценочных средств 

проведения текущего 

контроля успеваемости и 

промежуточной 

аттестации 

(разноуровневые работы) 

Август, 

октябрь  

2022 года 

 

Заместитель 
директора по 

НМР, 

руководители 

ШМО 

Педагогические 

работники 

Сформирован фонд оценочных 

средств проведения текущего 

контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации 

(разноуровневые работы) в 

методическом кабинете ОО 

Регулирование вопросов  

взаимодействия  

учите лей-предметников, 

классных руководителей, 

родителей (законных 

представителей) в 

В 

течение 

года 

Заместитель 
директора по 

УВР 

Администрация, 

педагогические 

работники, 

родители 

(законные 

представители) 

Проведение Дней открытых дверей , 

индивидуальные консультации с 

родителями (законными 

представителями). Программа 

проведения общешкольного 

родительского собрания, 



решении задач 

повышения успешности 

обучения детей. 

демонстративные материалы, доклад 

о самообследовании. Проведение 

открытых уроков. 

Анализ результатов 

образовательной    

деятельности   за 
четверть (полугодие) и 
учебный год  

По итогам 

промежуто

чной 

аттестации 

Администрация 

ОО 

Педагогические 

работники 

Аналитические справки 

зам.директора, отчет учителя  

Основной, 

внедренческий 

Индивидуальные 
консультации с 
обучающимися 

По мере 
необходи
мости  

Учителя - 

предметники 

Неуспевающие 

ученики 

Проведение индивидуальных 

консультаций, с обязательной 

регистрацией присутствия 

обучающегося  

Родительское собрание по 

вопросам 

психологических и 

возрастных особенностей 

учащихся 

Ноябрь 
2022 года 

Администрация 
ОО 

Педагогические 
работники, 

родители 

(законные 
представители) 

Фиксация темы  в Протоколах  
проведения родительских собраний  

Контроль   учебных 

результатов  через 

электронный 
дневник 

 В течение 
года 

Классный 

руководитель  

Неуспевающие 

ученики,  

родители 

(законные 

представители) 

Проверка   соответствия  отметок 

Положению об оценивании  

Контроль  
дифференциации, объема и 

качества выполнения 

домашних заданий 

 В течение 
года 

Заместитель 
директора по 

УВР 
  

Педагогические 

работники, 

социальный 

педагог 

Анализ   проверки записи домашних 

заданий  в электронном журнале  

Индивидуализация  

образовательного 

процесса, приведение его 

в                          соответствие    с 

возможностями и 

особенностями 

обучающихся, с  их 

В течение 
года 

Учителя - 

предметники 

Неуспевающие  

ученики 

Работа в соответствии с планом 

работы со слабоуспевающими 

обучающимися , перечень 

реализуемых дополнительных 

общеразвивающих программ 



интересами, с 

ориентацией на зону 

ближайшего развития. 

Беседы с обучающимися, 

мотивирующие к учебной 

деятельности   

В течение 
года 

Классные 

руководители 

Социальный 

педагог, 

педагог-

психолог 

Проведение бесед  

Практико-

прогностический 

Посещение уроков В течение 
года 

Администрация 

ОО 

Педагогические 

работники 

График проведения открытых 

уроков, анализы проведения 

конкретных уроков  

Контроль качества 

проверки тетрадей 

обучающихся 

В течение 
года 

Администрация 

ОО 

Педагогические 

работники 

Проверка тетрадей обучающихся, 

спраки по результатам проверок, 

рекомендации 

Административное 

совещание по проблемам 

преодоления учебной 

неуспешности у 

отдельных обучающихся 

По 

необходи

мости 

Администрация 

ОО 

Педагогические 

работники, 

классные 

руководители 

Проведение совещаний, принятие 

административных решений по 

преодолению  учебной 

неуспешности у отдельных 

обучающихся. Самоанализ 

управленческой практики. 

Повышение 

квалификации 

педагогических 
работников. Организация 
курсовой подготовки 
учителей по проблеме 
обучения школьников, 
имеющих низкую учебную 
мотивацию. 

По плану Администрация 

ОО 

Педагогические 

работники 

Индивидуальные планы повышения 

квалификации педагогических 

работников в соответствии с 

выявленными профессиональными 

дефицитами. Обеспечение 

объективности оценивания 

образовательных результатов в рамках 

конкретной оценочной процедуры. 

Педсовет «Результаты 
учебной деятельности  
обучающихся, имеющих 

риски учебной 

неуспешности» 

Апрель  Заместитель 

директора по 

УВР 

Педагогические 

работники 

Протоколы педагогических советов, 

выводы и предложения,  



 Консультации с 

родителями (законными 

представителями) 

обучающихся с рисками 

учебной     неуспешности. 

В течение 
года 

Администрация 

ОО 

Педагогические 

работники, 

родители 

(законные 

представители) 

Программа тренингов, материалы 

проведения тренингов, памятки для 

родителей. Повышение степени 

родительского контроля за 

обучением и воспитанием своего 

ребенка. 

Посещение семей 

обучающихся, имеющих 

риски  учебной 

неуспешности 

По 

необходи

мости 

Классные 

руководители 

Социальный 

педагог, 

родители 

(законные 
представители) 

Акты о посещении семей 

обучающихся, имеющих риски  

учебной            неуспешности 

Анкетирование родителей 

(законных 

представителей) 

обучающихся с целью 

выявления  

удовлетворенности 

качеством работы по 

преодолению учебной 

неуспешности 

Май  

2023 года 

Администрация  

ОО 

Родители 

(законные 

представители) 

Анализ результатов анкетирования 

родителей (законных 

представителей) обучающихся с 

целью выявления удовлетворенности 

качеством работы по преодолению 

учебной   неуспешности. 

Корректировка плана работы с 

обучающимися, имеющими риски  

учебной неуспешности 

 

Выводы и принимаемые меры:  

По результатам анализа эффективности реализации образовательной программы по итогам 2022-2023 учебного года рассмотрены 

результаты  на административном совещании, проведен анализ эффективности деятельности по повышению качества образования в разрезе 

всей школы. - в план методической работы на 2023-2024 учебный год внесены мероприятия по осуществлению контроля за организацией 

индивидуальной работы с обучающимися «групп риска». - результаты работы за 2022-2023 учебный год обсуждены на педагогическом 

совете 30  мая  2023 года, намечены действия по повышению качества образовательных результатов.  



Рекомендации по выявленным проблемам: частой причиной учебной неуспешности обучающихся является слабая сформированность 

метапредметных умений и/или существенные пробелы в базовой предметной подготовке. Проводимая диагностика обучающихся с 

трудностями в учебной деятельности позволяет выявить причины затруднений, а именно: слабая сформированность читательских навыков и 

навыков работы с информацией; слабая сформированность элементарных математических представлений (чувства числа, пространственных 

представлений, навыков счета и т.п.); слабая сформированность навыков самоорганизации, самокоррекции; конкретные проблемы в 

предметной подготовке (неосвоенные системообразующие элементы содержания, без владения которыми невозможно понимание 

следующих тем; слабо сформированные предметные умения, навыки и способы деятельности). По итогам диагностики педагогам 

рекомендовано осуществить адресную корректировку методики работы на каждом уроке. 

По решению педагогического совета от 30 мая 2023 года намечены следующие мероприятия:  

- организовать работу по повышению учебной мотивации и образовательного потенциала учащихся через внедрение современных 

образовательных технологий, способствующих активизации познавательной и самостоятельной деятельности;  

- содействовать повышению качества преподавания через освоение новых педагогических технологий; 

 - совершенствовать единую систему управления качеством образования (инструменты самооценки, мониторинга, диагностики 

образовательного процесса и результатов);  

- продолжать работу по повышению профессиональной компетентности педагогов по теме «Формирование функциональной 

грамотности», «Совершенствование методов работы со слабо мотивированными и слабоуспевающими учащимися»   

 - разнообразить методы и формы сотрудничества и взаимодействия с родителями учащихся. 


