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1. Общие положения 

 

 1.1.Положение о порядке разработки и утверждения календарных учебных 

графиков ГБОУ школы №65 (далее - Положение) разработано на основании: 

 Федерального закона от 29.12.2012 №273-Ф3 «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программам - образовательным программам 

начального общего, основного общего и среднего общего образования, 

утвержденного приказом министерства образования и науки российской 

Федерации от 22.03.2021 №115; 

  "Санитарно-эпидемиологическими требованиями к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи" СП 2.4.3648-20. 

Утвержденными  Постановлением Главного государственного санитарного врача 

РФ от 28 сентября 2020 г. № 28 

   Устава ГБОУ школы №65 

    1.2.Настоящее Положение определяет порядок разработки и утверждения 

календарных учебных графиков в ГБОУ школы №65 Выборгского района Санкт- 

Петербурга (далее - школа). 

 

2. Порядок разработки и утверждения календарных учебных графиков 

 

 2.1. Календарный учебный график разрабатывается на каждый уровень 

образования в соответствии с образовательной программой. 

 2.2. Календарный учебный график ежегодно разрабатывается на основе 

Распоряжения Комитета по образованию «О формировании календарного учебного 

графика государственных образовательных учреждений Санкт-Петербурга, реализующих 

основные общеобразовательные программы, в текущем учебном году», с учетом 

Постановления Правительства РФ «О переносе выходных дней в текущем году» и 

принимается Педагогическим советом. При разработке календарного учебного графика 

учитывается мотивированное мнение родителей. 

 2.3. В календарный учебный график включается информация о режиме занятий 
обучающихся: 

- Продолжительность учебного года, начало и окончание учебных занятий; 

- Продолжительность учебных периодов; 

- Сроки и продолжительность каникул; 

- Режим работы образовательного учреждения, расписание звонков; 

- Регламентирование образовательного процесса на неделю; 

- Сроки проведения промежуточной и государственной итоговой аттестации; 

- Расписание родительских собраний, дней открытых дверей и иных дней с особым 

статусом; 

- Определение дней для проведения праздника последнего звонка и выпускного 

вечера. 

 2.4. Календарный учебный график разрабатывается и принимается 

Педагогическим советом школы, с учетом мотивированного мнения родителей (законных 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_371594/a87d3709aa01857b67d2d04477b1d8458572e62e/#dst100047
https://base.garant.ru/75093644/
https://base.garant.ru/75093644/
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представителей) несовершеннолетних обучающихся и утверждается приказом директора 

школы. 

 2.5. В календарный учебный график могут быть внесены изменения и/или 

дополнения. Основаниями для внесения изменений и/или дополнений являются 

распоряжения вышестоящих органов об изменении сроков каникул, о переносе выходных 

и праздничных дней и т.п. 

 2.6. Изменения и/или дополнения календарного учебного графика на текущий год 

утверждаются приказом директора школы. 
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